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GABINETE DA PREFEITA

Oficio n° 51.01.2019/GP

Itapetininga, 22 de janeiro de 2019.
Prezado Senhor Presidente,

Pelo presente, estamos encaminhando para apreciacfio ¢ deliberagéo dessa
Colenda Casa de Leis, o Projeto de Lei Complementar, com Justificativa de nossa autoria, que
“Cria e acresce cargos no quadro permanente de pessoal da Administracio Pablica
Municipal, acresce 0 ANEXO V e altera 0 ANEXO II referentes & Lei Municipal n°
4.497, de 31 de janeiro de 2001, que dispde sobre o Plano de Cargos e Salirios e a
Evolucéio Funcional dos Funcionarios Puiblicos Municipais de Itapetininga, ¢ da outras

providéncias. ”
Na oportunidade, solicitamos a apreciago do Projeto de Lei Complementar
< supramencionado em regime de urgéncia, nos termos do artigo 53 da Lei Orgénica do

Municipio de Itapetininga.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para renovar os

nossos protestos de elevada estima e distinta consideragio.

Atenciosamente,

SIMONE APARECIDA ADAS DOS SANTOS

& CAMARA MUNICIPAL DE
hoo ITAPETININGA

Ao | PROTOCOLO N 199/2019

" DATA/HORA: 28/01/2019 13:57

Excelentissimo Senhor
ITAMAR JOSE MARTINS ‘Pr'ojetcn de Lai Complementar N2 &/2019
DD. Presidente da Cimara Municipal N
ITAPETININGA - SP
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Mensagem n® ..o

Projeto de Lei Complementar n°................

Cria e acresce cargos no quadro permanente de pessoal
da Administracio Pablica Municipal, acresce o ANEXO
V ¢ altera 0 ANEXO II referentes 2 Lei Municipal n*
4.497, de 31 de janeiro de 2001, que dispde sobre o Plano
de Cargos ¢ Salirios ¢ a Evolu¢io Funcional dos
Funcionirios Piblicos Municipais de Itapetininga, e da

outras providéncias.

Art. 1° Ficam acrescidos ao quadro de pessoal de provimento efetivo, instituido pela

Lei n° 4.497, de 31 de janeiro de 2001, e suas alteragdes, os cargos a seguir relacionados:

Carga
Horiria
Superior completo em Engenharia Civil e | 30 horas
registro no respectivo conselho de classe | semanais

Superior completo em Medicina 0 horas

11 | Médico Veterinario 01 Veterindria e registro no respectivo
conselho de classe

Superior completo em Nutrigfio e registro | 30 horas

no respectivo conselho de classe semanais

Ref Denominacio QTD Requisito P/ Provimento

12 Engenheiro Civil 03

semanais

11 Nutricionista 01

Art. 2° Fica criado no ANEXO II do quadro de pessoal de provimento Efetivo parte
permanente do Poder Executivo, instituido pela Lei 4.497, de 31 de janeiro de 2001, com as

alteracSes que lhes foram introduzidas posteriormente, o cargo a seguir relacionado:

Ref Denominagio QTD Requisito P/ Provimento If arga
oraria
09 | Técnico em Informatica 10 Ensino Médio Co_mpleto ¢ Técnico | 40 hora-s
em Informatica Completo semanais

Art. 3° Fica acrescido 4 Lei Municipal n® 4.497, de 31 de janeiro de 2001, com as
alteragSes que lhes foram introduzidas, o ANEXO V, que define as atribui¢Ses dos cargos de
provimento efetivo de: Agente de Fiscalizagfo, Engenheiro Civil, Fiscal Tributario, Médico

Veterinario, Nutricionista e Técnico em Informatica.



ffis.

003-19- i 0
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Praga dos Trés Poderes, 1.000 - Jardim Marabé - CEP 18.213-900 - ltapetininga - Séo Paulo ~ Brasll
Telefone: (15) 3376-9651 - Fax (15) 3376-8662
E-mall: gabinete@itapetininga.sp.gov.br
www.itapetininga.sp.gov.br

s oo

GABINETE DA PREFEITA
FLS. oot
Mensagem n®. ..o

Prajeto de Lei Complementar n°................

Art. 4° As linhas da Tabela de Cargos do ANEXO II da Lei Municipal n° 4.497, de 31
de janeiro de 2001, com as alteragGes que lhes foram introduzidas, correspondentes aos cargos
de provimento efetivo de Agente de Fiscalizagfo e de Fiscal Tributario, passam a vigorar com

a seguinte redagfio:

ANEXO 11
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
PARTE PERMANENTE II
Ref | Denominagao/Cargo | QTD Requisito P/ Provimento Car'gz}
Horaria

Ensino Médio Completo e Carteira 30 horas
Nacional de Habilitagdo — Categoria A | semanais
30 horas
semanais

08 | Agente de Fiscalizag8o 54

10 Fiscal Tributario 09 Curso Superior Completo

Art. 5° As despesas decorrentes da execuglio da presente Lei Complementar correrdo
por conta de dotagBes préprias consignadas no orgamento, que serdo suplementadas se

necessario.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

SIMONE APARECI

C
Prefei't/

LADAS DOS SANTOS

nicipal
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Projeto de Lei Complementar n°................

ANEXO YV

Carga
Horaria
Ensino Médic Completo ¢ Carteira 30 horas
Nacional de Habilitagdo — Categoria A | semanais

Ref | Denominagiio/Cargo | QTD Requisito P/ Provimento

08 | Agente de Fiscalizagfio | 54

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE AGENTE DE FISCALIZACAO - (CBO) -
2544-10
Possuir conhecimento da legislagfo tributaria federal, estadual e municipal; normas técnicas e
tramitac8o de processos e licengas; efetua a fiscalizagfio tributaria e urbana em imoveis e vias
publicas, verificando se estiio em conformidade com a legislagfo federal, estadual e municipal
: vigente; realiza a fiscaliza¢do em estabelecimentos comerciais, verificando condigdes de
higiene, seguranca, existéncia de alvards, quantidade de empregados, localizagfio, ramo de
atividade, etc, visando apurar se estio em conformidade com a legislagdo vigente; efetua a
fiscaliza¢do em locais de diversfio publica noturnos, verificando a frequéncia de menores,
alvaras, horario de funcionamento, etc, a fim de verificar a existéncia de possiveis
irregularidades; realiza inspe¢fes em terrenos e dreas particulares, verificando as condi¢des de
limpeza, muros e cercas, existéncia de entulhos, etc, notificando seus proprietarios para
providéncias necessérias; efetua a fiscalizagio em vias publicas, verificando a existéncia de
entulhos ¢ demais detritos, visando notificar os responsaveis para as providéncias necessarias;
realiza a fiscalizagdo de vendedores ambulantes, verificando documentagio e licenga de
funcionamento, locais de atuagfo, etc, bem como, efetua a cobranca das taxas devidas; emite
intimagBes e multas, especificando nome do infrator, endereco, irregularidade constatada,
providéncias a serem tomadas, prazos, etc, bem como, acompanha as devidas regularizagdes
nos prazos previstos; elabora relatorios de fiscalizag@o e inspegGes efetuadas, informando sobre
o observado, irregularidades constatadas, medidas tomadas, etc, visando acompanhamento das
regularizagdes e apreciagdo da chefia; emite comunicado de condig8o urbanas, especificando
problemas de ilumina¢8o publica, sinalizagdo, buracos em vias piblicas, galerias de &guas

pluviais obstruidas, danos em imdéveis, pragas e jardins municipais, etc, visando a corre¢do das
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Projeto de Lei Complementar n°...............

irregularidades; efetua vistorias em projetos ¢ obras em iméveis particulares, conforme
processos € requerimentos para a regularizagio imobilidria, aprovagdes de plantas para
construgio ou reformas, certiddes para denominag#io-de ruas, moradia econémica, demolig¢io
de prédios, etc; efetua vistorias em areas que caracterizam usucapido, analisando plantas, dados
topograficos, coletando dados de dimens#o, ete, visando a definigfio exata do local € especificar

sua interferéncia ou nfio em 4reas publicas. Executar outras fungdes correlatas.

Ref Denominaciio QTD Requisito P/ Provimento Car:gz.t
Horiria
Superior completo em 30 hotas
12 Engenheiro Civil 09 Engenharia Civil e registro no .
. semanais
respectivo conselho de classe

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE ENGENHEIRO CIVIL - (CBO) — 2142-05

Analisam, elaboram, executam e/ou gerenciam projetos e obras de engenharia civil. Controlam
a qualidade de empreendimentos, coordenam a operagio, manutengio e reparos de obras e
servigos de engenharia em geral. Desenvolvem planos ¢ métodos de trabalho para orientar o
andamento das obras de acordo com os padrdes técnicos adequados. Definem materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes; elaboram crgamentos,
fiscalizam e executam obras ¢ servigos. Desenvolvem estudos de viabilidade financeira,
econdmica e ambiental. Realizam estudos, laudos, pareceres, inclusive de &mbito ambiental, €
analisam processos de solicitagdes diversas, incluindo projetos arquitetdnicos e de
parcelamento do solo. Atuam em processos administrativos e judiciais, quando indicado pela
autoridade superior, bem como em convénios e programas de interesse do Municipio, em
conjunto com outras institui¢des; realizam trabalhos que exijam conhecimentos de informatica;
dentre outras de mesma natureza e grau de complexidade que venham a ser determinadas pela

autoridade superior. Executam outras fungdes correlatas determinadas pela autoridade superior.
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Ref | Denominagio/Cargo QTD | Requisito P/ Provimento Carga Horaria
10 Fiscal Tributéario 09 Curso Superior Completo | 30 horas semanais

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE FISCAL TRIBUTARIO - (CBO) - 2544-10
Instruir o contribuinte sobre o cumprimento da legislagéo tributdria; verificar os registros de
pagamento dos tributos nos documentos em poder dos contribuintes e investigar a evaséo ou a
fraude no pagamento dos tributos; langar, retificar, rever ou alterar o lancamento dos tributos;
fazer o cadastramento de contribuintes, bem como o langamento, a cobran¢a € o controle do
recebimento dos tributos; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessérios a
execugdo da fiscalizagho externa; fazer plantdes fiscais e relatorios sobre as fiscalizagdes
efetuadas; lavrar autos de infragfo e apreensdo, bem como termos de exame de escrita, fianga,
responsabilidade, intimagdo e documentos correlatos; sugerir campanhas de esclarecimento ao
publico nas épocas de cobranga de tributos municipais; verificar a regularidade do
licenciamento de atividades comerciais, industriais ¢ de prestagdo de servigos. Executar

quaisquer outras atividades correlatas, a critério da chefia imediata.

Ref | Denominac¢éio/Cargo | QTD Requisito P/ Provimento If arga
oriria
Superior completo em Medicina 20 horas

11 | Meédico Veterinario 04 Veterindria e registro no respectivo .
conselho de classe semandis

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE MEDICO VETERINARIO- (CBO)-2233-05
Participa de equipe multiprofissional constituintes do NASF (Niucleos de Apoio a Saude da
Familia); Conduze investigagiio epidemiolégica e implementagio de medidas de
combate/controle de acidentes com animais pegonhentos; Elabora e desenvolve modelos de
planilhas para cadastro dos produtores rurais, suas propriedades, equipamentos e bens
semoventes, nos diferentes programas relacionados & Medicina Veterinaria; Realiza inspegéo

industrial e sanitiria de Produtos de Origem Animal comestiveis e nfio comestiveis (SIM),



iFis,

008-19~ 08 |
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Praga dos Trés Poderes, 1.000 - Jardim Marab4 - CEP 18.213-900 - Itapetininga - Sdo Paulo - Brasil
Telefone: (15) 33769651 - Fax (15) 3376-8662
E-maik; gabinete@itapetininga.sp.gov.br
www.itapetininga.sp.gov.br

GABINETE DA PREFETA
B e
MenSagem n° ......ovoeveeeeeeeseeeneeeeeenn.

Projeto de Lei Complementar n®................

assim como dos estabelecimentos instalados no Municipio que produzam matéria-prima,
abatam, manipulem, beneficiem, transformem, industrializem, fracionem, preparem,
transportem, acondicionem ou embale produtos de origem animal, adicionados ou nfo de
produtos vegetais, suscetiveis de comercializagio exclusiva no municipio; Participa da equipe
multiprofissional de investigagio epidemiolégica de surtos de doengas transmitidas por
alimentos, controlando focos epidémicos e orientando os servigos que manipulam produtos
alimenticios, com vistas a redugfo da morbimortalidade/mortalidade, causada por tais doengas;
Participa das comissGes de controle sanitirio dos alimentos, zoonoses, pragas e vetores,
infecgfo hospitalar, satide do trabalhador, vigilancia ambiental, vigilancia sanitaria e vigilancia
epidemioldgica; Participa de equipe multiprofissional na investigagfo de Satide do Trabalhador
. nas areas afins de sua profissfo (abatedouros, frigorificos, biotérios, zooldgicos, entre outras);
Fiscaliza e orienta empresas alimenticias quanto a seguranga alimentar, conforme a legislagdo
vigente; Instaura processo administrativo sanitério relacionado ao comércio e distribuicéo de
alimentos, produgdio e indistria de produtos, zoonoses, animais pegonhentos € sinantrépicos;
Promove a educagfio em saide & populagio em geral e a grupos especificos, quanto a
industrializagfio, comercializag@o e consumo de alimentos, bem como controle e profilaxia de
Zoonoses para prevenir doengas; Analisa, registra, cadastra (comunica inicio de fabricagfio) de
estabelecimentos ¢ produtos alimenticios no &mbito do municipio; Procede a coleta para andlise
laboratorial de espécimes ¢ amostras de alimentos, bebidas e embalagens, apoiando os
programas de zoonoses, higiene e controle de alimentos; Planeja, desenvolve e executa
campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica  criagfo de animais e a satde publica,
em Ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos
recursos existentes; Desenvolve investigaciio epidemiologica e implementagfio de medidas de
combate/controle de doengas de notificagiio epidemioldgica obrigatéria e compulsdria
relacionadas a zoonoses, antropozoonoses, animais sinantrépicos e vetores; Elabora, coordena,
assessora € executa programas para o combate e controle de vetores e fauna sinantropica;
controla e combate pragas e vetores em areas urbanas, peri-urbanas e rurais; Avalia e da parecer

de projetos técnicos, memorial descritivo e fluxogramas relacionados 4 produgfio e manipulagio
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de alimentos; Realiza eutanisia nos casos de risco & saide humana e/ ou investigagio
epidemioldgica de zoonoses e antropozoonoses; Promove a educagfio ambiental; Avalia
condigbes de bem-estar animal; Atua na direfio dos segmentos da administrago publica
relacionados as ciéncias veterinarias; Participa de andlises e avaliagfio de riscos ambientais;
Elabora, desenvolve e executa estratégias, de controle populacional e bem-estar animal, visando
reduzir a incidéncia e a prevaléncia de zoonoses, agravo & satide e ao meio ambiente; promove
agBes com outras secretarias municipais; Auxilia nas pesquisas no campo da biologia e da
etologia; Participa na formulagio de politicas publicas; Elabora, desenvolve e participa na
promogio de eventos, material didatico e técnico, ministrando cursos e palestras com a
finalidade de informar o municipe sobre as medidas de  controle
sanitario/epidemiolégico/ambiental, bem como representagio de drgfos publicos e entidades
privadas, junto aos mesmos; Procede a vigilincia de zoonoses, organizando ¢ executando
campanhas de vacinago (dos programas federais, estaduais ¢ municipais), coleta de material
bioldgico para diagndstico de doengas de interesse em salide e para controle de programas
federais, estaduais e municipais; notifica doencas de interesse animal, efetuando levantamento
de dados, avaliagio sanitaria/epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar o controle sanitario

da populagfo animal.

Ref | Denominagiao/Cargo | QTD Requisito P/ Provimento Car’gz'l
Horiria
Superior completo em Nutri¢do e 30 horas

11 Nutricionista 13 registro no respectivo conselho de .
classe semanais

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE NUTRICIONISTA- (CBO)-2237-10

Atua em grupos terapéuticos, de redugfo de peso e de gestantes, entre outros; efetua
atendimentos individuais para casos especificos; elabora campanhas educativas; participa do
NASF; elabora cardépios com refei¢des nutritivas respeitando e utilizando-se da diversidade de
alimentos da regifio; efetua o teste de aceitabilidade de um género alimenticio antes de

introduzi-lo no cardépio escolar; capacita com os funcionarios responsaveis pelo preparo da
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alimentagdo escolar sobre boas praticas de preparagio os alimentos; realiza acompanhamento
nutricional de individuos, no ambito da educagdo e da saude, a fim de verificar seu estado
nutricional; efetua controle higiénico-sanitdrio nas aréas de estocagem e preparacdo dos
alimentos; atua na educagfio alimentar e nutricional, por meio de palestras ¢ debates. Executa

outras fungbes correlatas.

R . . . Carga
Ref | Denominacio/Cargo | QTD Reqqlslfo P/ Provimento Horsria
09 Técnico em 10 Ensino Médio Completo ¢ Técnico 40 horas
Informatica em Informatica Completo semanais

ATRIBUICOES DO CARGO EFETIVO DE TECNICO EM INFORMATICA- (CBO)-
3132-20

Desenvolve atividades de suporte téenico aos usudrios de microcomputadores, envolvendo
utilizagdo de aplicativos e problemas de hardware e software, Instala e configura softwares ¢
hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes ¢ comandos necessarios para sua
utilizacfio; Controla e zela pela correta utilizagio dos equipamentos; Auxilia na execugdo de
planos de manutengfo preventivos e corretivos dos equipamentos, dos programas, das redes de
computadores e dos sistemas operacionais; Elabora, atualiza e mantém a documentagéo técnica
necesséria para a operagio e manutengio dos softwares e das redes de computadores;
Desenvolve sistemas e aplicagles, determinando interface grafica, critérios de navegago,
montagem da estrutura do banco de dados e codificagdio dos programas; Participa de
planejamento para aquisicio de equipamentos de informdtica. Executa oufras fungdes

correlatas.
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as),

O presente Projeto de Lei Complementar que ora estamos encaminhando para
apreciagio e deliberagiio dessa Egrégia Camara Municipal, tem por finalidade acrescer ao
quadro de pessoal de provimento efetivo mais 3 (trés) cargos de Engenheiro Civil, 1(um) de
Médico Veterindrio e 1(um) de Nutricionista, além da criagdo de 10 (dez) cargos de Técnico
em Informética.

Altera ainda o ANEXO I, correspondente aos cargos de provimento efetivo de Fiscal
Tributario ¢ Agente de Fiscalizagfio, e acresce 0 ANEXO V (atribui¢des dos cargos de
provimento efetivo de Agente de Fiscalizagdo, Engenheiro Civil, Fiscal Tributario, Médico
Veterindrio, Nutricionista € Técnico em Informdtica) referentes a Lei Municipal n° 4.497, de
31 de janeiro de 2001, que dispde sobre o Plano de Cargos ¢ Saldrios ¢ a Evolugdo Funcional
dos Funcionarios Phblicos Municipais de Itapetininga.

O Municipio de Itapetininga celebrou convénio com a Receita Federal do Brasil para a
delegacfo das atribuigdes de fiscalizagio, inclusive a de langamentos de créditos tributarios, e
de cobranga do Imposto Territorial Rural — ITR, que foi regulamentado pela Instrugio
Normativa n° 1640, de 11 de maio de 2016.

Dentre as regras e metas elencadas na Instrugfo Normativa n° 1640/2016, destaca-se a
necessidade de comprovagdo de existéncia de Lei vigente instituidora de cargo com atribuigéo
especifica para langamento de créditos tributdrios para servidor aprovado em concurso ptblico
de provas ¢ titulos para desempenho da funcgéo de fiscal tributdrio.

Instrugio Normativa RFB N° 1640, de 11 de maio de 2016

Art. 10. Intimado nos termos do art. 9°, o ente federativo optante deverd juntar
eletronicamente ao respectivo processo digital de gestio do instrumento de convénio:

I—copia de lei vigente instituidora de cargo com atribuicio de lancamento de créditos
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tributdrios no seu dmbito distrital ou municipal, conforme o caso, publicada na respectiva
imprensa oficial.

As atribui¢8es do cargo de Fiscal Tributdrio dg Prefeitura do Municipio de Itapetininga
estdo regulamentadas até a presente data por meio do Decreto Municipal n° 1.807, de 06 de
setembro de 2016, sendo necessario, contudo, por exigéneia da referida Instrugiio Normativa,
que essas atribuigdes constem em Lei Municipal para que o Municipio possa fazer jus aos 100%
(cem por cento) do produto da arrecadago do Imposto Territorial Rural — ITR.

Utrgente, portanto, o acréscimo do ANEXO V com as atribuigdes do Fiscal Tributario a
Lei n° 4.497, de 31 de janeiro de 2001, instituidora do referido cargo no quadro de pessoal de
provimento efetivo, parte permanente do Poder Executivo. Aproveitou-se o momento para
elencar também as atribuigSes dos cargos que foram acrescidos (Engenheiro Civil, Médico
Veterinario e Nutricionista) e do cargo que foi criado (Técnico em Informatica).

Ainda, face 4 abrangéncia das novas atribui¢des do cargo de Fiscal Tributario, procedeu-
se 4 alteragio do ANEXO II da Lei em comento, .éiuanto ao requisito para provimento do
referido cargo, que passa de “Ensino Médio” para “Curso Superior Completo”. Também no
mesmo ANEXO II alterou-se o requisito para provimento do cargo de Agente de Fiscalizacio
que passa de “Ensino Médio” para “Ensino Médio Completo ¢ Carteira Nacional de
Habilitagdio — Categoria A”, uma vez que ¢le precisa se deslocar constantemente fazendo uso
de motocicleta, que € o meio de transporte mais adequado para execugo das suas atividades.

A criagdo das 3 (trés) novas vagas para o cargo de Engenheiro Civil se faz necesséria
devido ao crescimento do municipio ¢ da demanda dos trabathos desenvolvidos por esse
profissional na execugéo e aprovagéo de projetos de construgio, para atendet aos municipes em
projetos habitacionais e de construgéio de prédios e espagos piiblicos, com a observagio de que
nfo sdo criadas novas vagas para esse cargo desde o ano de 2006.

J4 a criag8o de mais 1 (uma) vaga para o cargo de Médico Veterindrio se justifica devido
ao aumento da demanda pelos servigos prestados por esse profissional que executa suas
atividades nas 4reas de satde, meio ambiente e agricultura, e desde o ano de 2006 também n#o

houve qualquer acréscimo.
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Assim como no caso dos dois cargos anteriores, com o crescimento ¢ desenvolvimento
do municipio €, consequentemente, aumento da populagio, hd uma demanda pelos servigos
prestados pelo Nutricionista nas redes publicas de educagiio e saide, o que justifica,
sobremaneira, a criagdo mais 1{uma) vaga para esse cargo.

Devido ao avango tecnoldégico e o desenvolvimento cada vez maior de servigos
automatizados por meios eletrdnicos, se faz necessaria a criagfio do cargo de Técnico em
Informética, no quantitativo de 10 (dez), para auxiliar no funcionamento e evitar a interrupgao
dos servigos prestados pelo municipio por meios eletrénicos.

Posto isso, e na certeza da proverbial aten¢#o do ilustre Presidente e dos demais nobres
Vereadores e convicla, ainda, de que nossa propositura receberd aprovagfo, em regime de
urgéncia, dessa Colenda Casa de Leis, aproveitamos a oportunidade para renovar 0s nossos

protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

SIMONE APARECIDA CURRALADAS DOS SANTOS

Prefeita Municipal
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