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Oficio n® 267.05.2021/GP

Itapetininga, 12 de maio de 2021.

Prezado Senhor Presidente,

Pelo presente, estamos encaminhando para apreciacdo e deliberacdo dessa
Colenda Casa de Leis, o Projeto de Lei Complementar que “Altera dispositivos da Lei
Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itapetininga”, e revoga o artigo 6° da Lei
Complementar n° 48, de 26 de margo de 2012, que altera a Lei Complementar n° 26, de
27 de junho de 2008, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios do Municipio de

Itapetininga, e da outras providéncias.”
Na oportunidade, solicitamos a apreciagdo do Projeto de Lei Complementar
supramencionado em regime de urgéncia, nos termos do artigo 53 da Lei Orgéanica do

Municipio de Itapetininga.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para renovar 0s nossos

protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

SIMONE APARECIDA CLADAS DOS SANTOS

Ao Excelentissimo Senhor ' W_‘ T o
ITAMAR JOSE MARTINS ‘ e V% CAM.:\::PI\EII-LrJII:Il&IgﬁL DE

DD. Presidente da Cimara Municipal - -
ITAPETININGA — SP [ "PROTOCOLO N° 82272021 |

DATA/HORA: 31/05/2021 12:04

‘Projeto de Lei Complementar N& 4/2021
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 Projeto de Lei Complementar n°............... .

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 26, de 27 de
junho de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Itapetininga”, e
revoga o artigo 6° da Lei Complementar n° 48, de 26 de
marg¢o de 2012, que altera a Lei Complementar n® 26, de
27 de junho de 2008, que dispSe sobre o Estatuto dos
Funcionarios do Municipio de Itapetininga, e d4 outras

providéncias.

Art. 1° O § 6° do artigo 119 da Lei Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 119(..)

(..)

§ 6° Sempre que o afastamento do servigo decorrer de acidente de trabalho é
obrigatorio a lavratura de CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho), cujos procedimentos
administrativos poderdo ser regulamentados por Decreto.

' Art. 2° Fica acrescido § 7° ao artigo 119 da Lei Complementar n® 26, de 27 de junhol
de 2008, com a seguinte redagao:

Art. 119 (..)

()

§ 7°0 atestado médico de que trata o caput deste artigo deverd ser apresentado no
prazo de 7 (sete) dias uteis a pericia médica da Prefeitura Municipal, a contar da data de inicio
do afastamento do funciondrio.

Art. 3° O inciso 1l do §2° do artigo 231 da Lei Complementar n® 26, de 27 de junho
de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagéo: ‘

Art. 231 (..)

()

§2°(..)

(..)



004-21 .04
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPETININGA

Praga dos Trés Poderes “Desembargador Theodomiro Dias®, 1.000 - Jardim Maraba - GEP 18.213-900 -
Itapetininga - Sao Paulo - Brasil
Telefone: (15} 3376-9601 / 3376-9600
E-mail: gabinete@itapetininga.sp.gov.br

GABINETE DA PREFEITA www.itapetininga.sp.gov.br

FLS. o,

Mensagem n®. ..o,

Projeto de Lei Complementar n°................

11 - instauragdo, com a publicacdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta
por trés funciondrios estdveis, com padrdo de vencimento igual ou superior ao do Sindicado,
ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do Sindicado, e simultaneamente indicar a
autoria e a materialidade da transgressdo objeto da apuragdo;

Art. 4° O caput do artigo 248 da Lei Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacio:

(..)

Art. 248. O processo disciplinar serd conduzido por Comissdo composta de 3 (trés)
funciondrios estdveis designados pela autoridade competente, de nivel igual ou superior ao
indiciado, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

Art. 5° Fica revogado o artigo 6° da Lei Complementar n° 48, de 26 de margo de
2012.

(.)

Art. 6° Fica acrescido o pardgrafo tmico ao art. 37 da Lei Complementar n° 26, de
27 de junho de 2008, com a seguinte redagdo:

Art. 37 (..)

Pardgrafo vinico. Somente poderd ser readaptado o funciondrio estdvel.

Art. 6° As eventuais despesas decorrentes da execug@io da presente Lei

Complementar correrdo por conta de dotagdes propriag do orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei Complementar entra emfvjgor na data de sua publicagéio.

SIMONE APARECIDA CU ADAS DOS SANTOS

Prefeita Mupitjpal
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Projeto de Lei Complementar n®...............

JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,

Senhores(as) Vereadores(as)

O presente Projeto de Lei Complementar que apresentamos para apreciagéio e
deliberagdo dessa Egrégia Camara Municipal, tem por objetivo a alteragdo de dispositivos da
Lei Complementar n° 26, de 27 de junho de 2008, que “Dispde sobre o Estatuto dos
Funcionérios Publicos do Municipio de Itapetininga” a revogagfio do artigo 6° da Lei
Complementar n° 48, de 26 de margo de 2012.

A Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019 que “Altera o sistema
de Previdéncia Social e estabelece regras de transigiio ¢ disposi¢des transitorias™ limitou o rol
de beneficios pagos pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social em apenas aposentadorias €
pensdo por morte.

Por essa razdo, o Municipio de Itapetininga publicou a Lei Complementar n® 187,
de 17 de dezembro de 2020, alterando, entre outros, a redagéo do inciso VI do artigo 3° da Lei
Complementar n° 49, de 23 de abril de 201 2, e acrescendo um paragrafo Yinico ao mesmo artigo:

Art. 3°(...)

()

VI - limitagdo de seu plano de beneficios as aposentadorias e a pensio por morte;

Pardgrafo vinico. Os afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho
e o saldrio-maternidade serdo pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta
deste regime proprio de previdéncia social., -

Com isso, se faz necessério o estabelecimento de prazo para o servidor apresentar
o atestado médico a pericia médica, a fim de ndo haver um longo intervalo sem que a
Adfninistragéo seja comunicada do motivo e o prazo de afastamento do servidor, podendo sé'
programar para substitui-lo e evitar, assim, possiveis prejuizos da regular prestagio dos servigos
publicos.

Quanto a alteragdo do inciso II do §2° do artigo 231 e do artigo 248 da Lei

Complementar n°® 2, de 27 de junho de 2008, se faz necessdria devido as mudangas ocorridas
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Projeto de Lei Complementar n®................

na estrutura administrativa desde sua publicagdo. Posteriormente & publicagfio da referida Lei
Complementar, foram criados cargos com regimes de remuneragdo por hora e por plantéo,
diferenciando dos niveis existentes naquela época. A forma que a redacio dos referidos
dispositivos estdo atualmente, limita a escolha de pessoas para compor a Comissdo que
conduzira o processo de sindicincia e processo administrativo, sendo, em alguns casos,
impossivel designar servidores do mesmo nivel, ou por ndo serem estdveis, ou por inexistir
servidor do mesmo nivel.

Ja o artigo 6° da Lei Complementar n® 48, de 26 de margo de 2012, acresceu o
pardgrafo Uinico ao artigo 37 da Lei Complementar n® 26, de 27 de junho de 2008 (Estatuto dos
Funcionérios Pablicos do Municipio de Itapetininga), restringindo a possibilidade de
readaptagfio somente ao funcionario estavel.

Contudo, a Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, incluiu o §
13 ao artigo 37 da Constitui¢io Federal, dispondo sobre a readaptagdo de servidor, nos seguintes
termos:

Art. 37 (..)

()

§ 13. O servidor publico titular de cargo efetivo poderd ser readaptado para o
exercicio de cargo cujas atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis com a limitag¢io
que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condicdo,
desde que possua habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo de destino,
mantida a remuneragdo do cargo de origem.

Assim, a nova redagio da Constituiglio Federal sobre o assunto, ndo apresenta
qualquer disting8o entre servidor estavel e ndo estavel, mencionando apenas que o servidor
publico tem de ser titular de cargo efetivo.

Por isso, e em respeito ao principio da simetria, ha necessidade de revogacédo do
artigo 6° da Lei Complementar n° 48, de 26 de margo de 2012.

Diante do exposto, ¢ na certeza da proverbial atengdo do ilustre Presidente e dos

demais nobres Vereadores, e convicta ainda de que nossa propositura recebera aprovacio, em
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regime de urgéncia, dessa colenda Casa Legislativa, aproveitamos o ensejo para renovar 0s

nossos protestos de elevada estima e distinta consid

SIMONE APARECIDA
Pr

RALADAS DOS SANTOS

unicipal



